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ДОРОЖНАЯ КАРТА 

по преодолению профессиональных дефицитов педагогов  

и развитию педагогического мастерства 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Ответственный Сроки 

1 Организация наставничества молодых 

специалистов 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР 

август 

2 Выявление учителей, имеющих 

профдефициты 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР 

сентябрь 

3 Организация наставничества учителей, 

имеющих профдефициты 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР, 

Абдулвагабова Н.А., 

зам директора по ВР 

сентябрь 

4 Посещение уроков учителей, имеющих 

профдефициты с последующим анализом и 

самоанализом 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР, 

Абдулвагабова Н.А., 

зам директора по ВР 

первая неделя 

сентября, 

совещание 

5 Организация уроков и мастер-классов по 

тематике профдефицитов, совместное 

обсуждение уроков  

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР, 

Абдулвагабова Н.А., 

зам директора по ВР 

январь, 

первая, 

вторая неделя 

после 

каникул 

6 Информационно-разъяснительная работа о 

принципах формирования графиков 

проверочных и контрольных работ 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР 

сентябрь, 

январь 

7 Мониторинг ведения электронного журнала 

на предмет накопляемости оценок, 

содержания и объёма домашних заданий 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР 

в течение 

года 

8 Мониторинг объективности выставления 

четвертных, полугодовых и годовых оценок 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР 

в конце 

каждой 

четверти 

9 Организация обучения на курсах повышения 

квалификации по профдефицитам 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР 

в течение 

года 

10 Помощь в разработке и внедрении системы 

подготовки к ВПР 

Бежан В.В., зам. 

директора по УВР 

октябрь, 

ноябрь 

11 Организация совместной проверки Бежан В.В., зам. в течение 



контрольных работ с опытными учителями, 

совместное обсуждение результатов, 

планирование работы по выявленным 

пробелам учащихся 

директора по УВР года 

12 Анализ работы за год Бежан В.В., зам. 

директора по УВР 

май, июнь 
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